u Smart ausbilden Handwerkskammer

OWL Ostwestfalen-Lippe zu Bielefeld

Digitale Infowoche — Sommer der Ausbildung:

Starten statt warten - Ausbildung im Handwerk 2021

In der Zeit vom 07.06.2021 - 11.06.2021 bieten wir Vortrage und Informationsveranstal-
tungen sowie Workshops zu verschiedenen Themen der Berufsausbildung fiir Betriebe,
Jugendliche und (Neu)-Starter*innen an.

Neben diesen digitalen Veranstaltungen vergeben wir nach Absprache taglich personliche
Termine zur individuellen Einzelberatung via MS Teams an.

Unsere Angebote

» Montag: LSei neugierig” - Entdecke die Welt der Handwerksberufe

15:30 — 16:30 Uhr, Referentin: Frau Kuckuk
Vorstellung der Vielfalt der Handwerksberufe.

» Dienstag: Thementag der Ausbildungsberatung

10:30 Uhr —11:00 Uhr: Ausbildung Plus, Referent: Andreas Heipieper

Du moéchtest im Handwerk durchstarten und suchst eine Herausforde-
rung? Sie mochten in lhrem Ausbildungsbetrieb zuklinftige Fihrungs-
kréfte entwickeln? Im Rahmen der Informationsveranstaltung , Ausbil-
dung Plus” stellen wir das Konzept der kooperativen Ingenieurausbil-
dung und das Triale Studium Handwerksmanagement vor.

11:00 Uhr —11:30 Uhr: Der Blick Gber den Tellerrand, Referent: Dirk
Kucharewa

Viele kleine und mittlere Ausbildungsbetriebe haben, aufgrund des ho-
hen Spezialisierungsgrades Probleme, alle Inhalte aus dem entspre-
chenden Ausbildungsrahmenplan abzubilden. Andere mochten den
Auszubildenden gerne auch einen Einblick in andere Gewerke (z. B.
Elektrotechnik <> Sanitér-, Heizungs- und Klimatechnik) gewéhren.
Hierflr eignet sich die Ausbildung im Verbund. Die Informationsveran-
staltung bietet Ihnen einen Einblick in diese Ausbildungsform. Auch die
Moglichkeit zur Durchfiihrung von Auslandsaufenthalten im Rahmen
der dualen Berufsausbildung werden hier thematisiert.



> Mittwoch:

» Donnerstag:

» Freitag:

14:00 Uhr —14:30 Uhr: Alternative Ausbildungsformen, Referent: Sieg-
fried Morawe

Informationen Uber alternative Formen der dualen Berufsausbildung
wie beispielsweise die Teilzeitausbildung oder Moglichkeiten zur Ver-
kirzung der Ausbildungszeit. Diese Informationsveranstaltung richtet
sich sowohl an potentielle Auszubildende sowie auch an Ausbildungsbe-
triebe, um durch das Angebot von verschiedenen Ausbildungsformen
neue Zielgruppen auf dem Ausbildungsmarkt anzusprechen.

Thementag Smart ausbilden OWL: Fir Jugendliche

14:00 -14:30 Uhr: Karriere im Handwerk, Referentin: Barbara Walden

Melde Dich zu dieser Veranstaltung an, wenn Du jetzt schon wissen
mochtest was nach einer Ausbildung im Handwerk alles moglich ist.
Neben einem kurzen Vortrag bleibt Zeit fir Fragen und Diskussion.

15:00 — 15:30 Uhr: Chance im Kleinbetrieb — Vorteile der Ausbildung
in einer kleinen Organisation, Referentin: Barbara Walden

Ein Grof3teil der Handwerksbetriebe zahlt zu den Klein- und Kleinstun-
ternehmen was bedeutet, dass hier weniger als 50 Mitarbeitende be-
schaftigt sind. Die Ausbildung in einem Kleinbetrieb bringt Vorteile und
Chancen, die wir in dieser Infoveranstaltung thematisieren und diskutie-
ren wollen.

Thementag zu Erfahrungen aus der Ausbildung

09.00 — 10.00 Uhr: Ausbildung ganz authentisch —
Ausbildungsbotschafter*in berichtet von der Aus-
bildung, Referentin: Tuba Kantis

Du mdchtest wissen, wie die duale Ausbildung ablduft? Wie sieht der
Ausbildungsalltag eines Auszubildenden aus? Welche Karrieremdoglich-
keiten bietet eine Ausbildung? Was passiert, wenn mal was kaputtgeht?
Hier bekommst Du Antworten rund um die Ausbildung.

Thementag Smart Ausbilden OWL —
Infos fur Klein- und Kleinstunternehmen




09:30 — 10:00 Uhr: Der digitale Werkzeugkoffer, Referentin: Barbara
Walden

Einflhrung in das digitale Tool zur Optimierung Ihres Ausbildungsmana-
gements: Im Projekt ,,Smart ausbilden” haben wir ein digitales Tool er-
arbeitet, was insbesondere die Kleinunternehmen des Handwerks un-
terstitzen soll. Sie mochten |hr Ausbildungsmanagement optimieren
und/oder auf den neusten Stand bringen? Mit dieser Einfihrung zu un-
serem ,,Digitalen Werkzeugkoffer” geben wir einen Einblick wie sie die-
ses Tool in Ihrem Betriebsalltag und die darin vorgestellten Tipps ein-
setzen kdnnen. Stellen Sie Ihr Unternehmen attraktiv auf! So finden die
jungen Talente zu lhrem Betrieb.

10:00 — 10:30 Uhr: MIKA - Férderung digitaler Kompetenzen des Aus-
bildungspersonals, Referentin: Gabriele Braun

Digitale Medien im Ausbildungsalltag sind standig verfligbar, aber das
didaktische Potenzial fiir betriebliche Lehr- und Lernprozesse wird
kaum ausgeschdpft.

Aber: Nur wer sich digital fit fihlt, kann die Potenziale digitaler Medien
ausschdpfen und Lehr- und Lernprozesse im Ausbildungsalltag digital
gestalten. Informieren Sie sich in dieser Veranstaltung gerne zum Auf-
bau der "MIKA-Seminare" (Medien- und IT-Kompetenz fur Ausbildungs-
personal) sowie den Anmeldevoraussetzung.

11:00 — 11:30 Uhr: Talente suchen- Talente finden: Tipps zum Azubi-
Recruiting, Referentin: Barbara Walden

Wie und wo finden Sie den richtigen Azubi fir Ihr Unternehmen? Spon-
tan fur 2021 und/oder perspektivisch fir 2022.

Wir gehen in diesem kurzen Vortrag auf Tipps und Tricks ein, wie Sie
auch auf dem veranderten Arbeitsmarkt die nachste Generation lhrer
Fachkrafte heute richtig ansprechen und fur eine Ausbildung gewinnen
kdnnen.

Bitte melde Dich bzw. bitte melden Sie sich unter Angabe des Veranstaltungstitels kostenfrei
an. Natdrlich ist auch die Teilnahme an mehreren Veranstaltungen méglich. Wir schicken
Ihnen/Dir den entsprechenden Link zu, unter dem Sie/Du dich zum angegebenen Zeitpunkt
einwahlen kannst/kdnnen:

Anmeldungen per E-Mail an: Barbara.walden@hwk-owl.de



Daruber hinaus:

Taglich Einzelberatungen fir Ausbildungsinteressierte moglich! Reserviere Dir Deinen indivi-
duellen Termin: Einzelberatung maoglich von Mo. — Fr. zwischen 9:30 -16 Uhr!

Melde Dich auch hierzu via E-Mail mit den fiir Dich moglichen Zeiten, wir bestatigen Dir dann
Deinen personlichen Termin! Ein Microsoft TEAMS Link wird nach Anmeldung versendet.

Anmeldungen per E-Mail an: Barbara.walden@hwk-owl.de
Fragen zur Themenwoche beantworten wir gerne unter 0521-5608-333



